




は
じ
め
に

既
存
の
企
業
に
新
入
社
員
と
し
て
入
社
し
、
社
長
を
目
指
し
て
も
気
の
遠
く
な
る
よ
う
な
時
間
が
か
か

る
。
し
か
も
、
い
く
ら
高
い
業
績
を
上
げ
た
と
し
て
も
運
や
社
内
政
治
に
も
大
き
く
左
右
さ
れ
る
。
上
場
企

業
の
社
長
就
任
年
齢
は
15
年
前
の
60
代
半
ば
か
ら
現
在
は
50
代
半
ば
に
若
返
っ
て
い
る
。
そ
れ
で
も
、
新
入

社
員
か
ら
す
る
と
30
年
以
上
も
先
の
話
で
あ
り
、
ど
う
や
れ
ば
出
世
し
て
そ
の
地
位
に
上
り
詰
め
る
こ
と
が

で
き
る
か
な
ど
、
想
像
を
絶
す
る
世
界
だ
ろ
う
。
そ
う
で
な
く
と
も
、
そ
も
そ
も
、
昨
今
社
長
を
目
指
す
な

ど
と
公
言
す
る
若
者
に
は
め
っ
た
に
お
目
に
掛
か
ら
な
い
。
そ
の
ゴ
ー
ル
の
遠
さ
と
、
そ
こ
に
至
る
ま
で
の

道
の
り
の
ブ
ラ
ッ
ク
ボ
ッ
ク
ス
加
減
を
考
え
た
ら
、
当
然
と
も
言
え
る
。
ま
し
て
や
管
理
職
に
な
り
、
ま
わ

り
や
自
分
の
位
置
づ
け
が
見
え
て
く
る
と
、
ひ
ょ
っ
と
し
た
ら
社
長
に
、
な
ど
と
考
え
ら
れ
る
人
は
ほ
ん
の

一
握
り
と
な
り
、
多
く
の
人
は
自
ら
与
え
ら
れ
た
役
割
を
粛
々
と
こ
な
す
こ
と
で
「
サ
ラ
リ
ー
マ
ン
人
生
」

を
全
う
し
て
い
く
の
だ
。

一
方
、
社
長
に
な
り
た
い
と
い
う
希
有
な
若
者
た
ち
も
い
る
。
い
や
彼
ら
は
社
長
と
い
う
ポ
ジ
シ
ョ
ン
に

就
き
た
い
の
で
は
な
く
、
自
ら
事
業
を
起
こ
し
た
い
と
い
う
エ
ネ
ル
ギ
ー
を
持
ち
、
そ
の
結
果
と
し
て
社
長

に
な
っ
て
い
る
と
言
っ
た
ほ
う
が
よ
い
だ
ろ
う
。
近
年
久
し
ぶ
り
の
起
業
ブ
ー
ム
と
な
り
、
上
場
市
場
も
活
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性
化
し
て
い
る
。
し
か
し
、
起
業
し
て
社
長
に
な
る
、
こ
れ
も
ま
た
、
一
般
の
ビ
ジ
ネ
ス
パ
ー
ス
ン
に
は
想

像
だ
に
で
き
な
い
世
界
で
あ
ろ
う
。
多
く
の
ビ
ジ
ネ
ス
パ
ー
ス
ン
、
特
に
大
企
業
に
い
る
人
間
が
、
転
職
な

ら
と
も
か
く
、
い
ま
の
会
社
、
収
入
を
投
げ
打
っ
て
業
を
起
こ
す
と
い
う
リ
ス
ク
を
取
る
こ
と
は
相
当
に
ハ

ー
ド
ル
が
高
い
。
ま
た
成
功
す
る
確
率
も
決
し
て
高
く
は
な
い
。

こ
の
本
で
お
伝
え
し
た
い
こ
と
は
、
経
営
者
と
な
る
に
は
「
企
業
で
出
世
し
て
社
長
に
な
る
」
で
も
な

く
、「
起
業
し
て
社
長
に
な
る
」
で
も
な
い
、
第
３
の
道
が
あ
る
と
い
う
こ
と
だ
。
そ
し
て
、
ひ
と
り
で
も

多
く
の
人
に
経
営
者
に
な
る
こ
と
を
目
指
し
て
、
自
己
成
長
の
た
め
に
正
し
い
エ
ネ
ル
ギ
ー
を
使
い
、
必
要

な
努
力
を
し
て
ほ
し
い
と
い
う
こ
と
だ
。

ビ
ジ
ネ
ス
パ
ー
ス
ン
に
な
ぜ
、
経
営
者
を
目
指
し
て
ほ
し
い
か
と
い
う
と
、
企
業
の
管
理
職
研
修
、
リ
ー

ダ
ー
シ
ッ
プ
研
修
を
や
ら
せ
て
も
ら
っ
て
き
て
、
非
常
に
優
秀
な
30
代
、
40
代
の
社
員
が
そ
こ
で
埋
も
れ
て

い
る
と
強
く
感
じ
る
か
ら
だ
。
特
に
大
企
業
で
そ
の
傾
向
が
顕
著
だ
。
彼
ら
は
、
そ
の
環
境
さ
え
あ
れ
ば
い

く
ら
で
も
成
長
し
、
ま
た
そ
の
役
割
さ
え
与
え
ら
れ
れ
ば
い
く
ら
で
も
責
任
を
全
う
で
き
る
よ
う
に
な
る
で

あ
ろ
う
、
と
い
つ
も
感
じ
る
。
し
か
し
、
企
業
に
お
い
て
は
、
30
代
後
半
、
40
代
で
は
経
営
者
は
お
ろ
か
、

出
世
の
早
い
人
で
せ
い
ぜ
い
課
長
の
ポ
ジ
シ
ョ
ン
を
与
え
ら
れ
て
い
る
だ
け
だ
。
リ
ク
ル
ー
ト
に
よ
る
と
、
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職
場
の
平
均
年
齢
は
42
歳
と
50
年
前
よ
り
10
歳
上
が
っ
て
い
る
。
ま
た
、
日
本
の
大
企
業
で
は
課
長
の
平
均

年
齢
は
、
40
代
後
半
だ
。

こ
れ
は
、
日
本
の
産
業
、
ひ
い
て
は
日
本
と
い
う
国
に
と
っ
て
大
き
な
損
失
だ
と
感
じ
る
。

多
く
の
中
小
企
業
、
オ
ー
ナ
ー
系
企
業
に
お
い
て
後
継
者
問
題
は
最
大
の
懸
案
事
項
の
ひ
と
つ
だ
。

例
え
ば
、
オ
ー
ナ
ー
系
企
業
に
お
い
て
自
分
の
子
息
を
後
継
者
に
据
え
る
例
は
一
般
的
だ
が
、
必
ず
し
も

オ
ー
ナ
ー
の
跡
を
継
げ
る
よ
う
な
器
で
な
い
こ
と
も
多
い
。
ま
た
、
将
来
は
後
継
者
と
目
さ
れ
て
い
て
も
、

ま
だ
経
験
が
浅
い
と
い
う
例
も
多
い
。
そ
も
そ
も
後
継
者
と
な
る
子
息
や
親
族
が
い
な
い
場
合
は
深
刻
だ
。

再
生
（
プ
ラ
イ
ベ
ー
ト
・
エ
ク
イ
テ
ィ
）
フ
ァ
ン
ド
が
入
っ
て
買
収
先
の
企
業
を
立
て
直
す
た
め
に
社
長

を
送
り
込
も
う
に
も
、
そ
れ
を
担
え
る
人
材
が
極
端
に
枯
渇
し
て
い
る
。
な
ぜ
な
ら
、
企
業
の
経
営
を
担
え

る
よ
う
な
経
験
を
積
ん
で
き
た
人
が
人
材
市
場
に
極
端
に
少
な
い
か
ら
だ
。

そ
の
よ
う
な
候
補
者
に
は
、
当
然
の
こ
と
だ
が
普
通
に
企
業
で
働
い
て
い
た
だ
け
で
は
な
れ
な
い
。
そ
の

道
筋
を
ひ
も
と
き
、
潜
在
的
な
資
質
を
持
っ
た
多
く
の
企
業
人
＝
強
い
向
上
心
を
持
つ
人
た
ち
に
、
第
３
の

道
を
示
し
、
自
ら
の
や
る
気
に
火
を
灯
し
て
も
ら
い
た
い
。
事
業
責
任
を
負
い
、
経
営
者
に
な
る
と
い
う
気
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概
を
持
っ
て
い
た
だ
く
こ
と
が
本
書
の
目
的
だ
。

こ
れ
は
企
業
側
の
ニ
ー
ズ
に
も
合
っ
て
い
る
は
ず
だ
。
毎
年
多
く
の
人
材
を
採
用
す
る
よ
う
な
企
業
は
、

も
ち
ろ
ん
そ
の
全
員
に
幹
部
社
員
に
な
り
、
そ
し
て
社
長
に
な
っ
て
も
ら
い
た
い
わ
け
で
は
な
い
。
そ
れ
は

物
理
的
に
不
可
能
だ
。
高
度
経
済
成
長
期
と
い
わ
れ
た
時
代
に
は
、
ど
ん
ど
ん
事
業
が
拡
大
し
、
新
し
い
組

織
が
生
ま
れ
て
い
っ
た
。
そ
の
頃
と
今
は
環
境
が
違
う
。
全
員
に
社
長
や
事
業
責
任
者
に
な
っ
て
も
ら
え
る

わ
け
で
は
な
い
の
だ
。

い
ま
や
、
一
定
数
の
人
材
の
代
謝
は
企
業
の
人
材
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
に
お
い
て
前
提
と
な
っ
て
い
る
。
こ
れ

は
、
企
業
に
貢
献
し
て
い
な
い
人
材
だ
け
の
話
で
は
な
い
。
そ
の
企
業
で
成
長
し
た
結
果
、
そ
こ
が
も
う
自

ら
身
を
置
く
場
と
し
て
の
意
義
が
小
さ
く
な
っ
て
し
ま
っ
た
、
と
感
じ
て
次
の
場
に
移
る
と
い
う
こ
と
も
日

常
に
起
こ
っ
て
い
る
こ
と
だ
。

む
し
ろ
、
積
極
的
に
他
社
に
人
材
を
供
給
し
て
い
く
こ
と
を
会
社
と
し
て
の
売
り
に
す
る
こ
と
も
で
き

る
。
か
つ
て
の
リ
ク
ル
ー
ト
が
そ
う
で
あ
っ
た
よ
う
に
、
そ
し
て
Ｇ
Ｅ
な
ど
の
外
資
系
企
業
や
戦
略
コ
ン
サ

ル
テ
ィ
ン
グ
会
社
が
そ
う
で
あ
る
よ
う
に
。
そ
れ
も
ま
た
優
秀
な
人
材
を
惹
き
つ
け
る
重
要
な
要
素
と
な
っ

て
い
る
の
だ
。
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さ
て
、
こ
の
よ
う
な
第
３
の
道
と
は
、「
プ
ロ
経
営
者
と
し
て
企
業
の
変
革
、
再
生
、
成
長
に
寄
与
す

る
」
と
い
う
生
き
方
だ
。

有
名
な
プ
ロ
経
営
者
の
例
と
し
て
は
、
カ
ル
ビ
ー
松
本
晃
会
長
兼
Ｃ
Ｅ
Ｏ
、
Ｌ
Ｉ
Ｘ
Ｉ
Ｌ
藤
森
義
明
社
長

兼
Ｃ
Ｅ
Ｏ
、
資
生
堂
魚
谷
雅
彦
社
長
、
サ
ン
ト
リ
ー
ホ
ー
ル
デ
ィ
ン
グ
ス
新
浪
剛
史
社
長
、
ベ
ネ
ッ
セ
ホ
ー

ル
デ
ィ
ン
グ
ス
原
田
泳
幸
会
長
兼
社
長
な
ど
が
挙
げ
ら
れ
る
。

し
か
し
、
彼
ら
の
よ
う
に
な
ろ
う
、
と
目
指
そ
う
と
し
て
も
大
御
所
す
ぎ
て
、
自
身
と
の
距
離
は
遠
い
だ

ろ
う
。

実
は
、
彼
ら
の
よ
う
な
有
名
企
業
の
ト
ッ
プ
で
は
な
く
て
も
、
40
代
を
中
心
に
活
躍
す
る
プ
ロ
経
営
者
た

ち
は
大
勢
い
る
の
だ
。

こ
こ
で
は
、
31
名
の
プ
ロ
経
営
者
へ
の
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
を
も
と
に
、
彼
ら
の
存
在
と
プ
ロ
経
営
者
に
至
る

ま
で
の
道
の
り
を
紹
介
す
る
。
少
し
で
も
多
く
の
気
概
あ
る
ビ
ジ
ネ
ス
パ
ー
ス
ン
に
、
日
本
の
経
済
の
牽
引

車
と
な
っ
て
ほ
し
い
、
そ
の
よ
う
な
思
い
を
も
っ
て
い
る
。
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