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経験や教育、

生まれ持った性質などから

形成される思考様式。

信念や心構え、

価値観や判断基準。

マインドセット
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図1　成長の地図

この地図には隠された謎が……。

本書を読みながらその謎を解くことで、

あなたの仕事や人生、

人間関係をより素晴らしいものにする

宝が手に入ります。

図1　成長の地図
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グ

成
長
っ
て
何
だ
っ
け
？

な
ぜ
、成
長
で
き
な
い
ん
だ
ろ
う
？

第
１
章
の
は
じ
め
、本
書
の
主
人
公
の
山
田
さ
ん
が
、頭
の
中
で
つ
ぶ
や
く
セ
リ
フ
で
す
。
忙

し
い
日
常
で
は
、
あ
ら
た
め
て
『
成
長
』
に
つ
い
て
考
え
る
機
会
は
少
な
い
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

し
か
し
、『
成
長
』
の
理
解
を
深
め
る
こ
と
で
人
生
が
劇
的
に
変
わ
る
と
し
た
ら
、
あ
な
た
は
ど

う
し
ま
す
か
？

人
は
誰
で
も
、
自
分
の
人
生
を
よ
り
豊
か
で
幸
せ
な
も
の
に
し
た
い
と
願
っ
て
い
ま
す
。
そ

し
て
、
そ
れ
ら
を
手
に
入
れ
る
た
め
に
、『
成
長
』
は
と
て
も
重
要
な
要
素
だ
と
思
い
ま
す
。
こ

う
お
話
し
し
て
も
、
ピ
ン
と
こ
な
い
方
も
い
ら
っ
し
ゃ
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
が
、
私
は
、『
成
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長
』
を
考
え
る
こ
と
は
、
自
分
の
人
生
と
向
き
合
う
と
い
う
こ
と
だ
と
思
っ
て
い
ま
す
。
し
か

も
、
本
当
の
意
味
で
の
『
成
長
』
と
は
、
単
に
テ
ク
ニ
カ
ル
な
方
法
論
を
習
得
す
る
だ
け
で
は

な
く
、
そ
の
本
質
や
原
理
原
則
を
理
解
し
な
け
れ
ば
得
ら
れ
な
い
と
思
う
の
で
す
。

も
っ
と
早
く
、こ
の
こ
と
を
知
っ
て
い
た
ら
よ
か
っ
た
。

私
が
20
年
以
上
行
っ
て
き
た
『
成
長
』
に
関
す
る
ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ
で
多
く
の
人
か
ら
聞
い

た
感
想
で
す
。
こ
う
し
た
声
を
聞
く
た
び
に
、
ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ
で
得
た
気
づ
き
や
学
び
に
よ

っ
て
悩
み
が
減
り
、
人
生
の
正
し
い
自
分
軸
の
重
要
性
を
認
識
で
き
れ
ば
、
そ
の
後
の
人
生
を

よ
り
素
晴
ら
し
い
も
の
に
で
き
る
と
強
く
感
じ
て
き
ま
し
た
。
そ
し
て
、
そ
ん
な
ワ
ー
ク
シ
ョ

ッ
プ
の
体
験
を
本
に
す
る
こ
と
で
、
よ
り
多
く
の
人
に
成
長
の
機
会
を
提
供
で
き
る
の
で
は
な

い
か
と
考
え
る
よ
う
に
な
っ
た
の
で
す
。
本
書
は
、
そ
ん
な
私
の
想
い
を
、
多
く
の
方
々
の
協

力
に
よ
っ
て
実
現
し
た
も
の
で
す
。　

で
は
、
本
書
は
ど
ん
な
人
に
役
立
て
て
も
ら
え
る
の
か
。
次
ペ
ー
ジ
の
チ
ェ
ッ
ク
シ
ー
ト
で
、

当
て
は
ま
る
も
の
が
な
い
か
チ
ェ
ッ
ク
を
し
て
み
て
く
だ
さ
い
。
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あなたに当てはまるものはありますか？ チェックしてみましょう。
チェックシート

□ 成長したい
□ 悩みを減らしたい
□ 自分の正しい軸を持ちたい
□ 豊かな人生にしたい

〈全ての方〉

□ 仕事に少し悩みがある
□ 会社の人間関係が難しいと感じている
□ 会社や上司に少し不満がある

〈社会人の方〉

□ 部下の育て方に悩んでいる
□ 部下に当事者意識を持ってほしい
□ 組織を強くしたい

〈チームリーダー・経営者の方〉

□ 子供・生徒に自立した人間として成長してほしい
□ 教育方針で悩んでいる

〈親御さん・教育者の方〉

□ パートナーとのけんかを減らしたい

〈夫婦・恋人の方〉

□ 自分の将来をイメージできない
□ 自分に合う会社の選び方を知りたい

〈学生の方〉



007 プロローグ

い
か
が
だ
っ
た
で
し
ょ
う
か
？　

も
し
、
１
つ
で
も
当
て
は
ま
っ
た
な
ら
、
本
書
を
読
ん
で

い
た
だ
く
価
値
は
十
分
あ
る
で
し
ょ
う
。
そ
の
わ
け
は
、
読
み
進
め
る
う
ち
に
ご
理
解
い
た
だ

け
る
と
思
い
ま
す
。

あ
ま
り
前
置
き
が
長
い
と
読
者
の
皆
さ
ん
に
不
要
な
先
入
観
を
与
え
て
し
ま
う
こ
と
に
な
る

の
で
、
手
短
に
本
書
の
特
徴
を
ご
説
明
し
ま
す
。
本
書
は
、『
成
長
』
に
つ
い
て
段
階
的
に
理
解

し
、
最
終
的
に
は
全
て
の
要
素
が
構
造
的
に
結
び
つ
き
、
自
身
の
軸
と
し
て
深
め
て
い
た
だ
け

る
よ
う
に
、
少
し
変
わ
っ
た
構
成
に
な
っ
て
い
ま
す
。
山
田
さ
ん
と
い
う
一
人
の
会
社
員
を
主

人
公
に
ス
ト
ー
リ
ー
が
展
開
さ
れ
ま
す
が
、
そ
の
合
間
に
読
者
の
皆
さ
ん
に
向
け
た
問
い
か
け

を
た
く
さ
ん
用
意
し
て
お
り
、
皆
さ
ん
が
自
分
で
記
入
で
き
る
欄
も
設
け
て
い
ま
す
。

途
中
の
ワ
ー
ク
を
飛
ば
し
て
読
み
進
め
る
こ
と
も
で
き
ま
す
が
、
そ
れ
だ
と
気
づ
き
や
学
び

が
浅
く
な
っ
て
し
ま
い
ま
す
。
自
分
な
り
に
考
え
、
深
く
内
省
す
る
こ
と
が
、
深
く
本
質
を
理

解
す
る
大
事
な
ポ
イ
ン
ト
と
な
り
ま
す
の
で
、皆
さ
ん
も
山
田
さ
ん
と
一
緒
に
立
ち
止
ま
り
、じ

っ
く
り
と
考
え
て
み
る
こ
と
を
お
勧
め
し
ま
す
。

最
初
は
モ
ヤ
モ
ヤ
し
た
気
持
ち
に
な
る
こ
と
も
多
い
と
思
い
ま
す
。
成
長
す
る
に
は
自
分
の

今
ま
で
の
常
識
や
価
値
観
を
進
化
さ
せ
る
必
要
が
あ
り
、
そ
の
過
程
で
今
ま
で
の
自
分
と
の
葛
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藤
が
そ
の
モ
ヤ
モ
ヤ
と
な
っ
て
現
れ
る
の
で
す
。
そ
こ
を
少
し
我
慢
し
て
読
み
進
め
て
い
た
だ

け
れ
ば
、
だ
ん
だ
ん
と
霧
が
晴
れ
、「
そ
う
い
う
こ
と
だ
っ
た
の
か
！
」
と
ス
ッ
キ
リ
し
た
気
分

が
味
わ
え
る
は
ず
で
す
。

さ
ぁ
、準
備
は
整
い
ま
し
た
。

物
語
の
主
人
公
と
一
緒
に
、未
来
へ
の
成
長
の
扉
を
開
い
て
い
き
ま
し
ょ
う
！

本
書
と
の
出
会
い
が
『
成
長
』
を
考
え
る
き
っ
か
け
と
な
り
、
皆
さ
ん
の
人
生
が
よ
り
良
い

も
の
に
変
わ
る
こ
と
を
願
っ
て
い
ま
す
。
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