


例
え
ば
、
人
間
に
代
わ
っ
て
Ａ
Ｉ
が
出
張
手
配
や
経
費
承
認
を
し
て
く
れ
ま
す
。
Ｓ
ａ
ａ
Ｓ
を
入

れ
て
業
務
が
少
し
楽
に
な
っ
た
、
と
い
う
レ
ベ
ル
の
話
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
こ
れ
ま
で
人
間
に
し
か

で
き
な
い
と
思
わ
れ
て
い
た
領
域
を
、
Ａ
Ｉ
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
が
担
い
始
め
て
い
ま
す
。

　

Ａ
Ｉ
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
を
特
に
活
用
し
や
す
い
の
が
、
バ
ッ
ク
オ
フ
ィ
ス
領
域
、
中
で
も
経
理
業
務

で
す
。
詳
細
は
本
文
に
譲
り
ま
す
が
、
ル
ー
ル
に
則
っ
て
処
理
す
る
こ
と
が
求
め
ら
れ
る
経
理
業
務

は
、
Ａ
Ｉ
の
得
意
分
野
で
す
。

そ
し
て
、
本
書
は
「
経
理
Ａ
Ｉ
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
」
を
タ
イ
ト
ル
に
し
て
い
ま
す
が
、
そ
の
影
響
は

経
理
部
に
と
ど
ま
り
ま
せ
ん
。
経
理
業
務
は
経
理
担
当
者
だ
け
で
行
う
も
の
で
は
な
く
、
出
張
申
請

や
経
費
精
算
な
ど
、
社
員
全
員
が
行
う
も
の
で
す
。
そ
れ
ぞ
れ
に
か
か
る
時
間
が
短
縮
さ
れ
る
こ
と

で
、
大
き
な
業
務
の
効
率
化
を
実
現
で
き
ま
す
。
そ
の
成
功
体
験
か
ら
、
バ
ッ
ク
オ
フ
ィ
ス
全
体
へ
、

さ
ら
に
会
社
全
体
へ
と
広
が
っ
て
い
く
で
し
ょ
う
。

　

単
純
な
反
復
作
業
か
ら
解
放
さ
れ
た
経
理
担
当
者
は
、
自
分
の
時
間
を
よ
り
生
産
的
な
こ
と
に
使

う
こ
と
が
で
き
ま
す
。
経
営
に
は
欠
か
せ
な
い
お
金
の
知
識
を
生
か
し
て
、
経
営
判
断
を
サ
ポ
ー
ト

す
る
役
割
も
あ
る
で
し
ょ
う
。
取
引
先
の
入
出
金
の
動
き
を
見
な
が
ら
、
会
社
全
体
に
ア
ド
バ
イ
ス

は
じ
め
に

な
ぜ
「
経
理
か
ら
」
な
の
か

　
人
材
不
足
の
解
決
策
は
、
す
で
に
確
立
さ
れ
て
い
る
。

そ
う
言
い
切
っ
て
も
差
し
支
え
な
い
、
む
し
ろ
そ
れ
以
上
の
効
果
を
も
た
ら
す
存
在
が
、「
Ａ
Ｉ

エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
」
で
す
。

Ａ
Ｉ
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
と
は
、
複
数
の
ツ
ー
ル
を
統
合
的
に
活
用
し
て
業
務
の
自
動
化
や
効
率
化
を

実
現
す
る
こ
と
が
で
き
る
ソ
フ
ト
ウ
ェ
ア
や
シ
ス
テ
ム
の
総
称
で
す
。
こ
れ
は
従
来
の
ソ
フ
ト
ウ
ェ

ア
と
は
決
定
的
に
異
な
り
ま
す
。
従
来
の
ソ
フ
ト
ウ
ェ
ア
は
人
が
ツ
ー
ル
と
し
て
使
う
も
の
で
し
た

が
、
Ａ
Ｉ
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
は
自
律
的
に
動
く
「
労
働
力
」
で
す
。
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何
も
し
な
く
て
も
業
務
が
遂
行
さ
れ
、
人
間
は
新
し
い
変
更
が
必
要
な
と
き
に
だ
け
関
わ
る
よ
う
に

な
り
ま
す
。

時
間
が
最
も
尊
い
資
源

私
が
代
表
を
務
め
る
Ｔ
Ｏ
Ｋ
Ｉ
Ｕ
Ｍ
（
ト
キ
ウ
ム
）
は
、
社
名
の
由
来
で
も
あ
る
「
未
来
へ
つ
な

が
る
時
を
生
む
」
を
志
に
掲
げ
、「
あ
ら
ゆ
る
経
理
作
業
か
ら
、
人
々
を
解
放
す
る
」
を
プ
ロ
ダ
ク
ト

ビ
ジ
ョ
ン
に
し
て
い
ま
す
。
大
学
在
学
中
の
２
０
１
２
年
に
起
業
し
、
家
計
簿
ア
プ
リ
の
開
発
か
ら

事
業
を
ス
タ
ー
ト
さ
せ
ま
し
た
。
そ
の
後
、
経
費
精
算
サ
ー
ビ
ス
、
請
求
書
受
領
サ
ー
ビ
ス
へ
と
事

業
を
広
げ
、
こ
れ
ま
で
に
３
０
０
０
社
以
上
の
企
業
に
ご
利
用
い
た
だ
く
法
人
支
出
管
理
の
イ
ン
フ

ラ
と
な
っ
て
い
ま
す
。

13
年
以
上
に
わ
た
り
、「
領
収
書
や
請
求
書
の
処
理
」
と
い
う
一
見
地
味
な
領
域
に
向
き
合
い
続
け

て
き
ま
し
た
。
な
ぜ
こ
の
領
域
に
こ
だ
わ
る
の
か
。
そ
れ
は
、
私
自
身
の
い
く
つ
か
の
原
体
験
か
ら
、

「
時
間
こ
そ
が
最
も
尊
い
資
源
で
あ
る
」
と
確
信
し
て
い
る
か
ら
で
す
。
詳
し
く
は
本
書
の
終
盤
で

触
れ
ま
す
が
、
経
理
作
業
に
費
や
す
膨
大
な
時
間
か
ら
解
放
さ
れ
る
こ
と
が
、
企
業
と
、
そ
こ
で
働

す
る
よ
う
な
業
務
も
生
ま
れ
る
か
も
し
れ
ま

せ
ん
。

Ａ
Ｉ
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
と
人
間
の
関
係
性
は
、

テ
ク
ノ
ロ
ジ
ー
と
共
に
進
化
し
て
い
き
ま
す
。

詳
細
は
第
４
章
で
お
伝
え
し
ま
す
が
、
段
階

的
に
変
化
し
て
い
く
で
し
ょ
う
（
図
表
１
）。

現
状
は
、
ヒ
ュ
ー
マ
ン
イ
ン
ザ
ル
ー
プ
と

呼
ば
れ
る
フ
ェ
ー
ズ
に
あ
り
ま
す
。
人
間
が

担
っ
て
い
る
タ
ス
ク
を
部
分
的
に
Ａ
Ｉ
と
分

担
し
、
人
間
は
Ａ
Ｉ
だ
け
で
は
判
断
で
き
な

い
部
分
を
担
い
ま
す
。

こ
こ
か
ら
、
ヒ
ュ
ー
マ
ン
オ
ン
ザ
ル
ー
プ
、

ヒ
ュ
ー
マ
ン
ア
ウ
ト
オ
ブ
ザ
ル
ー
プ
と
い
っ

た
フ
ェ
ー
ズ
を
た
ど
り
、
最
終
的
に
人
間
が

図表１　人間とAIの関係性の進化

① ヒューマンインザループ（Human in the loop）
AIが推奨事項や洞察を提供する。人間がそれに基づいて最終的な
意思決定やアクションを行う。

② ヒューマンオンザループ（Human on the loop）
AIが高い自律性と判断権限を持つ。人間がそのプロセスを監督し、
必要に応じて結果の確認や連携を行う。

③ ヒューマンアウトオブザループ（Human out of the loop）
AIが意思決定から実行までをシームレスに完結させる。人間はシ
ステムの微調整や例外的なテストのみを行う。
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れ
は
経
理
の
み
な
ら
ず
、
あ
ら
ゆ
る
業
務
に
応
用
可
能
な
思
考
法
で
も
あ
り
ま
す
。

第
４
章
で
は
、
経
理
の
現
場
で
ど
の
よ
う
に
Ａ
Ｉ
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
に
よ
る
自
動
化
を
進
め
れ
ば
い

い
の
か
を
お
伝
え
し
ま
す
。
ま
た
、
今
後
訪
れ
る
テ
ク
ノ
ロ
ジ
ー
の
変
化
と
、
そ
れ
に
よ
っ
て
変

わ
っ
て
い
く
人
間
の
役
割
を
考
え
ま
す
。

第
５
章
で
は
、
私
自
身
が
な
ぜ
こ
の
事
業
に
命
を
燃
や
し
て
い
る
の
か
、
そ
の
原
点
に
つ
い
て
触

れ
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。
東
日
本
大
震
災
で
の
経
験
、
祖
父
の
死
、
そ
し
て
起
業
後
の
幾
多
の
困

難
を
経
て
、
私
は
「
時
間
」
こ
そ
が
最
も
尊
い
資
源
で
あ
る
と
確
信
し
て
い
ま
す
。

 

「
成
り
行
き
任
せ
の
未
来
」
を
た
だ
待
つ
の
か
。

　

そ
れ
と
も
テ
ク
ノ
ロ
ジ
ー
と
協
働
し
、
主
体
的
に
「
時
」
を
生
み
出
す
の
か
。

経
理
と
は
、
会
社
の
お
金
を
管
理
す
る
だ
け
の
仕
事
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
企
業
の
活
動
す
べ
て
が

数
字
と
な
っ
て
集
ま
る
、
情
報
の
結
節
点
で
す
。
だ
か
ら
こ
そ
、
経
理
が
変
わ
れ
ば
、
会
社
全
体
が

変
わ
り
ま
す
。
Ａ
Ｉ
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
と
い
う
新
た
な
仲
間
と
共
に
、
人
間
が
よ
り
創
造
的
に
、
よ
り

人
間
ら
し
く
働
く
た
め
の
第
一
歩
を
、
こ
こ
か
ら
踏
み
出
し
ま
し
ょ
う
。

く
人
の
未
来
を
変
え
る
と
信
じ
て
い
ま
す
。

そ
し
て
２
０
２
５
年
、
経
理
Ａ
Ｉ
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
の
提
供
を
開
始
し
ま
し
た
。
私
た
ち
が
目
指
す

の
は
、
経
理
作
業
そ
の
も
の
を
丸
ご
と
手
放
し
、
人
間
が
本
来
持
っ
て
い
る
「
時
」
を
取
り
戻
す
こ

と
で
す
。
本
書
で
は
、
そ
の
た
め
の
具
体
的
な
方
法
論
を
紹
介
し
て
い
ま
す
。
13
年
以
上
経
理
業
務

の
自
動
運
転
に
向
き
合
っ
て
き
た
か
ら
こ
そ
気
付
い
た
本
質
を
、
お
伝
え
で
き
れ
ば
と
思
い
ま
す
。

本
書
の
構
成

第
１
章
で
は
、
日
本
が
直
面
し
て
い
る
労
働
力
不
足
の
正
体
を
捉
え
、
な
ぜ
い
ま
バ
ッ
ク
オ
フ
ィ

ス
か
ら
変
革
が
必
要
な
の
か
を
論
じ
ま
す
。 

第
２
章
で
は
、
Ａ
Ｉ
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
の
現
在
地
を
示
し
、
そ
れ
が
い
か
に
し
て
「
ツ
ー
ル
」
を
超

え
た
「
同
僚
」
と
な
り
得
る
か
を
解
説
し
ま
す
。

第
３
章
で
は
、
私
た
ち
の
開
発
現
場
で
培
っ
た
「
マ
イ
ク
ロ
タ
ス
ク
分
解
」
と
い
う
メ
ソ
ッ
ド
を

公
開
し
ま
す
。
業
務
を
極
少
単
位
に
分
解
し
、
Ａ
Ｉ
に
任
せ
る
た
め
の
具
体
的
な
設
計
図
で
す
。
こ

006007

はじめに



れ
は
経
理
の
み
な
ら
ず
、
あ
ら
ゆ
る
業
務
に
応
用
可
能
な
思
考
法
で
も
あ
り
ま
す
。

第
４
章
で
は
、
経
理
の
現
場
で
ど
の
よ
う
に
Ａ
Ｉ
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
に
よ
る
自
動
化
を
進
め
れ
ば
い

い
の
か
を
お
伝
え
し
ま
す
。
ま
た
、
今
後
訪
れ
る
テ
ク
ノ
ロ
ジ
ー
の
変
化
と
、
そ
れ
に
よ
っ
て
変

わ
っ
て
い
く
人
間
の
役
割
を
考
え
ま
す
。

第
５
章
で
は
、
私
自
身
が
な
ぜ
こ
の
事
業
に
命
を
燃
や
し
て
い
る
の
か
、
そ
の
原
点
に
つ
い
て
触

れ
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。
東
日
本
大
震
災
で
の
経
験
、
祖
父
の
死
、
そ
し
て
起
業
後
の
幾
多
の
困

難
を
経
て
、
私
は
「
時
間
」
こ
そ
が
最
も
尊
い
資
源
で
あ
る
と
確
信
し
て
い
ま
す
。

 

「
成
り
行
き
任
せ
の
未
来
」
を
た
だ
待
つ
の
か
。

　

そ
れ
と
も
テ
ク
ノ
ロ
ジ
ー
と
協
働
し
、
主
体
的
に
「
時
」
を
生
み
出
す
の
か
。

経
理
と
は
、
会
社
の
お
金
を
管
理
す
る
だ
け
の
仕
事
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
企
業
の
活
動
す
べ
て
が

数
字
と
な
っ
て
集
ま
る
、
情
報
の
結
節
点
で
す
。
だ
か
ら
こ
そ
、
経
理
が
変
わ
れ
ば
、
会
社
全
体
が

変
わ
り
ま
す
。
Ａ
Ｉ
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
と
い
う
新
た
な
仲
間
と
共
に
、
人
間
が
よ
り
創
造
的
に
、
よ
り

人
間
ら
し
く
働
く
た
め
の
第
一
歩
を
、
こ
こ
か
ら
踏
み
出
し
ま
し
ょ
う
。

く
人
の
未
来
を
変
え
る
と
信
じ
て
い
ま
す
。

そ
し
て
２
０
２
５
年
、
経
理
Ａ
Ｉ
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
の
提
供
を
開
始
し
ま
し
た
。
私
た
ち
が
目
指
す

の
は
、
経
理
作
業
そ
の
も
の
を
丸
ご
と
手
放
し
、
人
間
が
本
来
持
っ
て
い
る
「
時
」
を
取
り
戻
す
こ

と
で
す
。
本
書
で
は
、
そ
の
た
め
の
具
体
的
な
方
法
論
を
紹
介
し
て
い
ま
す
。
13
年
以
上
経
理
業
務

の
自
動
運
転
に
向
き
合
っ
て
き
た
か
ら
こ
そ
気
付
い
た
本
質
を
、
お
伝
え
で
き
れ
ば
と
思
い
ま
す
。

本
書
の
構
成

第
１
章
で
は
、
日
本
が
直
面
し
て
い
る
労
働
力
不
足
の
正
体
を
捉
え
、
な
ぜ
い
ま
バ
ッ
ク
オ
フ
ィ

ス
か
ら
変
革
が
必
要
な
の
か
を
論
じ
ま
す
。 

第
２
章
で
は
、
Ａ
Ｉ
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
の
現
在
地
を
示
し
、
そ
れ
が
い
か
に
し
て
「
ツ
ー
ル
」
を
超

え
た
「
同
僚
」
と
な
り
得
る
か
を
解
説
し
ま
す
。

第
３
章
で
は
、
私
た
ち
の
開
発
現
場
で
培
っ
た
「
マ
イ
ク
ロ
タ
ス
ク
分
解
」
と
い
う
メ
ソ
ッ
ド
を

公
開
し
ま
す
。
業
務
を
極
少
単
位
に
分
解
し
、
Ａ
Ｉ
に
任
せ
る
た
め
の
具
体
的
な
設
計
図
で
す
。
こ

006007

はじめに



日
本
か
ら
働
く
人
が
消
え
て
い
く 

―
Ａ
Ｉ
は
何
を
変
え
る
の
か

変
革
は
「
経
理
」
か
ら
始
ま
る �

 

014

経
理
に
お
け
る
「
人
手
不
足
」
の
正
体 �

 

021

経
理
部
門
を
襲
う
〝
負
の
ス
パ
イ
ラ
ル
〟 �

 

027

テ
ク
ノ
ロ
ジ
ー
が
人
手
不
足
を
解
決
す
る �

 

034

経
理
は
「
ま
ず
や
っ
て
み
る
」
に
最
適 �

 

040

経
理
か
ら
全
社
へ
と
広
が
る
自
動
化 �

 

047

「
成
り
行
き
任
せ
の
未
来
」
か
ら
脱
却
す
る �

 

054

「
Ａ
Ｉ
に
仕
事
を
奪
わ
れ
る
論
」
か
ら
の
脱
却 �

 

061

は
じ
め
に �

 

002

Ａ
Ｉ
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
の
現
在
地 

―
ツ
ー
ル
で
は
な
く
働
き
手
と
し
て

Ａ
Ｉ
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
の
歴
史 �

 

068

Ａ
Ｉ
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
は
「
究
極
系
」
へ �

 

074

よ
り
成
果
を
高
め
る
委
譲
の
方
法 �

 

085

誰
も
が
「
秘
書
」
を
持
つ
時
代 �

 

092

現
実
に
な
り
つ
つ
あ
る
「
デ
ジ
タ
ル
ツ
イ
ン
」 �

 

097

Ａ
Ｉ
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
を
動
か
す
設
計
図 

―
マ
イ
ク
ロ
タ
ス
ク
分
解

複
雑
な
業
務
を
「
マ
イ
ク
ロ
タ
ス
ク
分
解
」
す
る �

 

106

昔
か
ら
実
践
さ
れ
て
き
た
マ
イ
ク
ロ
タ
ス
ク
分
解 �

 

113

マ
イ
ク
ロ
タ
ス
ク
分
解
を
し
て
み
よ
う �

 

120

第1章第2章第3章

contents



日
本
か
ら
働
く
人
が
消
え
て
い
く 

―
Ａ
Ｉ
は
何
を
変
え
る
の
か

変
革
は
「
経
理
」
か
ら
始
ま
る �

 

014

経
理
に
お
け
る
「
人
手
不
足
」
の
正
体 �

 

021

経
理
部
門
を
襲
う
〝
負
の
ス
パ
イ
ラ
ル
〟 �

 

027

テ
ク
ノ
ロ
ジ
ー
が
人
手
不
足
を
解
決
す
る �

 

034

経
理
は
「
ま
ず
や
っ
て
み
る
」
に
最
適 �

 

040

経
理
か
ら
全
社
へ
と
広
が
る
自
動
化 �

 

047

「
成
り
行
き
任
せ
の
未
来
」
か
ら
脱
却
す
る �

 

054

「
Ａ
Ｉ
に
仕
事
を
奪
わ
れ
る
論
」
か
ら
の
脱
却 �

 

061

は
じ
め
に �

 

002

Ａ
Ｉ
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
の
現
在
地 

―
ツ
ー
ル
で
は
な
く
働
き
手
と
し
て

Ａ
Ｉ
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
の
歴
史 �

 

068

Ａ
Ｉ
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
は
「
究
極
系
」
へ �

 

074

よ
り
成
果
を
高
め
る
委
譲
の
方
法 �

 

085

誰
も
が
「
秘
書
」
を
持
つ
時
代 �

 

092

現
実
に
な
り
つ
つ
あ
る
「
デ
ジ
タ
ル
ツ
イ
ン
」 �

 

097

Ａ
Ｉ
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
を
動
か
す
設
計
図 

―
マ
イ
ク
ロ
タ
ス
ク
分
解

複
雑
な
業
務
を
「
マ
イ
ク
ロ
タ
ス
ク
分
解
」
す
る �

 

106

昔
か
ら
実
践
さ
れ
て
き
た
マ
イ
ク
ロ
タ
ス
ク
分
解 �

 

113

マ
イ
ク
ロ
タ
ス
ク
分
解
を
し
て
み
よ
う �

 

120

第1章第2章第3章

contents



経
理
業
務
で
の
マ
イ
ク
ロ
タ
ス
ク
分
解

 

124

ど
こ
ま
で
の
細
か
さ
で
分
解
す
る
の
か

 

132

経
理
部
の
未
来

―
自
動
化
へ
の
移
行
期
を
ど
う
過
ご
す
の
か

Ａ
Ｉ
自
動
化
の
３
ス
テ
ッ
プ

 

144

自
動
化
の
さ
ら
な
る
未
来

 

154

無
数
の
デ
ジ
タ
ル
労
働
者
が
働
く
組
織
に

 

161

経
理
か
ら
生
ま
れ
る
イ
ノ
ベ
ー
シ
ョ
ン

 

166

経
理
部
は
ど
う
な
る
の
か

 

170

時
を
生
む
会
社
に
な
る
た
め
に

―
イ
ン
フ
ラ
と
し
て
の
覚
悟

未
来
へ
つ
な
が
る
時
を
生
む

 

182

会
社
経
営
の
原
点

 

188

「
時
を
生
む
」
仕
事
を
始
め
る
ま
で

 

193

経
費
精
算
シ
ス
テ
ム
の
誕
生

 

198

ニ
ー
ズ
の
本
質
を
つ
か
ん
だ
き
っ
か
け

 

203

私
た
ち
が
担
う
役
割
は

 

207

「
イ
ン
フ
ラ
」
と
し
て
の
覚
悟
を
持
つ

 

212

失
敗
か
ら
学
ん
だ
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

 

217

こ
の
時
代
に
あ
え
て
人
が
集
ま
る
意
味

 

222

お
わ
り
に

 

228

参
考
文
献

 

232

第4章第5章



経
理
業
務
で
の
マ
イ
ク
ロ
タ
ス
ク
分
解

 

124

ど
こ
ま
で
の
細
か
さ
で
分
解
す
る
の
か

 

132

経
理
部
の
未
来

―
自
動
化
へ
の
移
行
期
を
ど
う
過
ご
す
の
か

Ａ
Ｉ
自
動
化
の
３
ス
テ
ッ
プ

 

144

自
動
化
の
さ
ら
な
る
未
来

 

154

無
数
の
デ
ジ
タ
ル
労
働
者
が
働
く
組
織
に

 

161

経
理
か
ら
生
ま
れ
る
イ
ノ
ベ
ー
シ
ョ
ン

 

166

経
理
部
は
ど
う
な
る
の
か

 

170

時
を
生
む
会
社
に
な
る
た
め
に

―
イ
ン
フ
ラ
と
し
て
の
覚
悟

未
来
へ
つ
な
が
る
時
を
生
む

 

182

会
社
経
営
の
原
点

 

188

「
時
を
生
む
」
仕
事
を
始
め
る
ま
で

 

193

経
費
精
算
シ
ス
テ
ム
の
誕
生

 

198

ニ
ー
ズ
の
本
質
を
つ
か
ん
だ
き
っ
か
け

 

203

私
た
ち
が
担
う
役
割
は

 

207

「
イ
ン
フ
ラ
」
と
し
て
の
覚
悟
を
持
つ

 

212

失
敗
か
ら
学
ん
だ
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

 

217

こ
の
時
代
に
あ
え
て
人
が
集
ま
る
意
味

 

222

お
わ
り
に

 

228

参
考
文
献

 

232

第4章第5章


